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In materialul de fatd dorim si prezentim un exemplu concret privind
modul in care institutia Securitatii a fost organizata la nivel teritorial in primele
doua decenii ale regimului comunist. Studiul nostru se subscrie unui demers
stiintific prin care dorim sd punem un instrument util de lucru la dispozitia
cercetatorilor interesati de problematici locale aferente istoriei perioadei
comuniste, indeosebi a celor care n studiile lor prezinta si date privind ingerinta
organelor de Securitate. In opinia noastrd, multe dintre studiile referitoare la
diverse aspecte ale epocii comuniste suferd anumite scdderi atunci cind este
amintitd si tangenta Securitatii cu tematicile avute in vedere. Nu de putine ori,
organele de Securitate sunt prezentate global, indistinct, fard a se tine cont de
faptul ca ele aveau o dinamica structurald si decizionald proprie si, ca atare,
actiunile lor puteau varia - si uneori chiar semnificativ - de la un context la altul
sau chiar de la un caz concret la altul. Cadrele de Securitate actionau in baza
unor atributii ce decurgeau din cele ale structurilor in care erau incadrati si a
ordinelor si directivelor primite de la superiori sau de la centru, sarcinile lor
concrete subsumandu-se de regula acestora.

Avand in vedere considerentele amintite, studiul nostru va avea ca
obiective principale expunerea structurii teritoriale a organelor de Securitate din
actualul judet Alba, a modificarilor ei in perioada aleasa, precum si prezentarea
principalelor atributii ale fiecarei structuri in parte si a modului in care ele au
evoluat in timp. Am ales anul 1948 pentru ca este anul infiintarii Securitatii ca
institutie, dar desigur ca vom prezenta si date privind perioada 1945-1948, cand
actiunile represive au apartinut Sigurantei si S.S.I. Limita temporald superioara
este reprezentata de momentul reformei administrativ-teritoriale din 1968, cand
a fost reinfiintat judetul Alba, dupad care structura organelor de Securitate a
cunoscut o incomparabil mai mare stabilitate fata de cele doua decenii anterioare
(intentionam de altfel ca intr-un eventual material viitor sa prezentam si structura
si atributiile organelor judetene de Securitate din perioada 1968-1989).

Cu toate cd pana in 1968 judetul Alba n-a cunoscut niciodata forma
administrativa actuald, am optat pentru teritoriul actual al acestuia avand in
vedere tocmai dorinta noastra de a pune la dispozitia cercetatorilor de istorie
contemporand un instrument de lucru, tindnd cont de faptul ca, de regula acestia
preferd raportarea la structura teritoriald din prezent. Nu in ultimul rand, studiul
nostru se doreste a fi si unul de istorie locald (judeteand), in cadrul unui demers
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personal mai amplu privind cresterea nivelului de cunoastere istoricd avand ca
subiect judetul Alba in perioada comunista.

In acest context, trebuie si mentiondm faptul ca in decadele de care ne
vom ocupa in Romania s-au aplicat patru reorganizari administrativ-teritoriale,
urmarea fiind ca teritoriul actual al judetului Alba s-a aflat succesiv si/sau
concomitent pe teritoriul a cinci regiuni (Sibiu, Cluj, Hunedoara, Mures si
Stalin/Bragov). Daca la acestea mai addugam si faptul ca in acea perioada
Securitatea a cunoscut doud reorganizari majore $i mai multe minore, avem
tabloul complet al dificultatilor cu care se poate intalni un cercetétor interesat de
istoria zonei si a locuitorilor ei in primele doua decade ale perioadei comuniste.

Politia si Siguranta in perioada 1945-1948

La 6 martie 1945, la Alba lulia functiona Inspectoratul Regional de Politie
(LR.P.) Alba Iulia (creat in 1938, initial ca Inspectoratul de Politie al Tinutului
Mures), in subordinea caruia isi desfasurau activitatea si Chestura de Politie a
Municipiului Alba Iulia, Chestura de Politie Turda, Politia de Resedinta Blaj si
Politia de Resedinta Deva, care aveau competente asupra intregului teritoriu al
judetelor Alba, respectiv Turda, Tarnava Mica si Hunedoara. Cele patru structuri
aveau In subordine mai multe comisariate de politie, existente in localitatile
Abrud, Aiud, Sebes si Teius (Alba), Campeni si Razboieni (Turda), ulterior si n
Cugir (Hunedoara).

In foarte scurt timp, ca urmare a anuntului public facut de U.R.S.S. ci este
de acord ca Dictatul de la Viena sd fie anulat in intregime, guvernul de la
Bucuresti a trecut la reorganizarea structurilor de Politie din Transilvania, pentru
a facilita preluarea cat mai rapidd a controlului statal asupra zonelor ce pana
atunci apartinusera Ungariei. Prin urmare, la 30 aprilie 1945 au fost infiintate noi
.LR.P.-uri in Transilvania, iar .LR.P. Alba a fost Tmpartit intre L.R.P. Sibiu si
LR.P. Cluj. Astfel, Chestura de Politie a Municipiului Alba lulia si Politia de
Resedinta Blaj au fost puse in subordinea I.R.P. Sibiu, iar Chestura de Politie
Turda in subordinea I.R.P. Cluj.

La randul lor, structurile de politie aveau in subordine o structurd a
organelor de Sigurantd. La nivel judetean erau constituite Serviciile de Siguranta
Alba Iulia si Turda si Birourile de Sigurantd Blaj si Deva. De asemenea, existau
Birouri de Sigurantd 1n subordinea tuturor Comisariatelor de Politie amintite.
Biroul de Siguranta dintr-un comisariat se afla nu doar in subordinea sefului
comisariatului, ci si in cea a sefului serviciului judetean de Sigurantd, la fel cum
acesta, la randul lui, nu se afla numai in subordinea sefului Politiei din judet, ci
si in cea a sefului Serviciului Regional de Siguranta ce fiinta in cadrul 1.R.P.-ului
din care facea parte judetul.

Primii ani ai guvernului Groza nu au adus vreo modificare substantiald a
atributiilor Sigurantei, care erau cele de a cauta, descoperi si cerceta (ancheta)
infractiunile date In competentd de Codul Penal, Codul de Procedura Penald si
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de unele legi speciale (Legea nr. 604/1944, Legea nr. 216/1945 etc.). In
principal, Siguranta trebuia sd se ocupe de supravegherea si contracararea
,miscarilor subversive” si ,,curentelor sociale si politice” din interiorul tarii care
erau contrare intereselor statului, precum si de anihilarea actiunilor de spionaj
extern desfasurate in interiorul Romanieil. Aria sa de competenta era limitatd la
teritoriul urban, in teritoriul rural atributiile de politie de sigurantd revenind
Jandarmeriei. Diferenta majora fatd de trecut a rezidat insa nu in forma, ci in
fond, mai exact in cine a exercitat aceste atributii si mai ales cum le-a exercitat.

Tn cei trei ani cat a functionat sub regimul comunist, Siguranta a cunoscut
mai multe reorganizari, cea mai importanta fiind cea din 20 iunie 1947, cand a
fost creatd Directia Generald a Sigurantei Statului, care a primit i autonomia
fatd de Politie in cadrul M.A.I. D.G.S.S. a preluat total atributiile de politie de
sigurantd pe intreaga tard de la Jandarmerie (cele pentru teritoriul rural) si Politie
(cele de emitere pasapoarte si controlul strainilor), la care s-au adaugat si noile
insdrcindri de contrasabotaj (anihilarea eventualelor actiuni de sabotaj a
economiei de stat)2 n teritoriu au fost create Inspectoratele Regionale de
Sigurantd (L.R.S.), dar regiunile au rdmas nemodificate, iar structurile din judete
si comisariate au ramas neschimbate, doar ca au devenit independente de cele de
Politie sub care pana atunci se subordonau. La conducerea I.R.S. Sibiu a fost
numit Gheorghe Craciun, iar Mihai Patriciu la cea a .LR.S. Cluyj.

La instalarea guvernului Groza, inspectorii regionali de politiec au fost
epurati cu foarte mare rapiditate, dar intrucat noul regim nu avea decat extrem de
putini oameni pregatiti pentru activitati de Politie si Siguranta s-a optat pentru
inlocuirea pentru o foarte scurtd perioada a celor concediati cu subordonatii lor,
ca un intermezzo pana ce P.C.R. selecta acei membri ai sdi pe care-i considera
potriviti pentru aceste extrem de importante functii. La LR.P. Alba lulia,
inspectorul regional Valeriu Popoviciu a fost disponibilizat Tn martie 1945, locul
lui fiind Iuat de loan Stanila, fostul sef al Serviciului Regional de Siguranta, care
insd a fost arestat la 6 aprilie 19452 si inlocuit cu A. Belindeanu, adjunctul sau de
la Siguranta, care insa nici el n-avea cum sa ramana in aceastd functie de
conducere, fiind destituit la 15 aprilie 1945, cand functia a fost preluatd de unul
dintre cei mai scelerati lideri ai Securitatii, fostul interbrigadist Mihai Patriciu.
Patriciu a detinut insa functia in mod formal, Intrucat peste o saptdmana a plecat
la Cluj pentru a configura pe teren viitoarea structurd a L.R.P. Cluj, a carui
conducere a preluat-o de la 30 aprilie 1945. Tn locul lui Patriciu, inspector
regional la Alba Iulia a fost numit unul dintre foarte putinii comunisti ilegalisti

! Spiridon 2015, p. 14-15.
2 Pintilie 1998, p. 310-311; Banu 2010, p. 54.
3 ACNSAS, fond Documentar, dos. 204, vol. 2, f. 50.
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locali, Alexandru Keleti*. Dupa desfiintarea LR.P. Alba lulia, si Keleti a plecat
la 1.R.P. Cluj, fiind numit adjunctul lui Patriciu (subinspector regional), iar n
perioada 1949-1950 a fost primul comandant al Directiei Regionale de Militie
Cluj. La mijlocul lui aprilie 1945, la conducerea Chesturii de Politie a
Municipiului Alba lulia a fost instalat Gheorghe Cutean (n. 1910, com. Ciugud,
membru P.C.R. din 1944 - d. 1982, Pitesti), care a detinut functia pana in vara
lui 1946, cand a fost si el mutat la Cluj, ca sef al Chesturii de Politie a
Municipiului Cluj, dupad care va urma o prodigioasd cariera in Securitate
(loctiitor al sefului D.R.S.P. Cluj 1948-1950, sef al D.R.S.S. Vilcea 1951-1952,
loctiitor si apoi sef al D.R.S. Pitesti 1953-1964), nelipsitd de implicarea in
diverse acte represive extreme (executii sumare)®.

Tn paralel, P.C.R. a trecut si la preluarea controlului asupra organelor de
Siguranta, de care era in realitate cel mai preocupat. La 3 aprilie 1945, seful
Serviciului de Sigurantd Alba, comisarul Baldovin Corneliu a avut aceeasi soarta
ca si superiorul sau Stanila, ajungand din biroul de sef direct in celuld, arestarea
fiind operata ,,din ordinul verbal al domnului Patriciu™®, dispozitie transpusa in
practica fara ezitare de .LR.P. Alba Iulia, In pofida faptului ca in acel moment
Patriciu nu avea nici un fel de functie oficiala in M.A.I., dar era unul dintre cei
mai notorii comunisti ilegalisti din Ardeal si foarte probabil deja era luatd
decizia politica a instaldrii lui in fruntea organelor de politie regionale.
Organizatia judeteana Alba a P.C.R. fiind foarte slaba si prin urmare neavand la
dispozitie prea multi membri care sd merite increderea de a fi numiti in aceasta
functie cheie in judet, pand in 1948 la conducerea Serviciului de Siguranta s-au
perindat mai multi sefi pana ce a fost gasit cel potrivit: comisar Capata Stefan
(apr. 1945-1946), comisar Sandor Gavrila (1946), comisar Giurgiu Grigore
(1947) si chestor Popa lacob (numit la 15 februarie 19487). Sefia Biroului I
Informatii, cea mai importanta structura informativa a Sigurantei din judet si cea
care se ocupa cu supravegherea rivalilor politici ai P.C.R. (liderii P.N.T. locali si
legionarii), a fost detinutd de comisarul Hategan Simion din 1947 si pana la
desfiintarea Sigurantei. Enumerdm si cateva cadre ale Sigurantei judetene Alba
care s-au evidentiat in perioada 1945-1948 prin activitatile informativ-operative

4 Fiul unui proprietar de depozit de cherestea din Alba Iulia, Keleti activa in ilegalitate incd din
anii ’30, cand era responsabil in oras cu organizatia comunisti paravan Ajutorul Rosu. In 1932,
ajutat de Ladislau Bényai (viitorul rector al Universitatii ,,Bolyai”), Keleti a editat la Alba Iulia
revista ,,Front”, in care a publicat si material propagandistic comunist, motiv pentru care Siguranta
a sistat aparitia dupa primul numar si l-a trimis in judecata, fiind condamnat la 3 luni inchisoare si
10.000 lei amenda, pedeapsa pe care insd n-a executat-o pentru ca a tardganat procesul pand in
1938, cand a beneficiat de 0 amnistie (ACNSAS, fond Penal Bucuresti, dos. 57856, f. 102).

5 Pentru activitatea lui si detalii biografice, a se vedea Plesa 2009, p. 119-132.

& ACNSAS, fond Documentar, dos. 204, vol. 1, f. 310.

" Prin Decizia M.A.1. nr. 7321/18 februarie 1948 (ACNSAS, fond DMRU a M.I., dos. 7346, vol. 6,
f. 379).
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desfasurate: seful de birou Gherta Andronic, comisarul Anghel N., comisar
ajutor Moldovan loan si agentii Cormos Petru, Daian Nicolae, Tatu loan, Vlad
Constantin.

O situatie identica regasim si in ceea ce priveste Serviciul de Siguranta
Blaj, unde si aici conducerea a apartinut succesiv mai multor sefi: comisar
Georgiu Eugen (1945)8, comisar Crisan Octavian (1946), comisar ajutor Moga
Virgil (1947), comisar Mathe Emeric (1947-1948). S-au mai ,,remarcat” prin
activitatea represiva desfasurata comisarul ajutor Corlea loan si agentii Cisteian
Gheorghe, Cozma loan, Margineanu Laurentiu.

In 1948, birourile de Siguranti din zona erau conduse de comisarii Cristiu
Victor (Abrud), Fulea Toan (Aiud), Coldea Gheorghe (Campeni), Ruset Vasile
(Cugir), Borcea Liviu (Réazboieni), Fleseriu Partenie (Sebes), cadre pe care in
general le vom regési 1n functii de conducere si dupa infiintarea Securitatii, ceea
ce denota faptul ca se ajunsese la o oarecare stabilizare a acestora.

Organele judetene de Securitate (1948-1950)

infiintatd la 30 august 1948, Directia Generald a Securititii Poporului
(D.G.S.P.) era si ea autonoma institutional in cadrul M.A.I., Politia fiind oricum
desfiintata (Militia va fi infiintatd abia la 22 ianuarie 1949). D.G.S.P. a pastrat la
nivel teritorial structura gruparii judetelor in regiuni, forma piramidala facilitand
conducerea acestora de la centru, chiar dacd uneori intermedierea regionala a
afectat rapiditatea transmiterii ordinelor si a raportarilor. La nivel regional au
fost create Directii Regionale ale Securitatii Poporului (D.R.S.P.), la nivel
judetean Servicii Judetene ale Securitatii Poporului (S.J.S.P.), iar in unele orase
din judete s-au infiintat Birouri locale de Securitate.

S.J.S.P. Alba, Hunedoara si Tarnava Micd au ramas in cadrul D.R.S.P.
Sibiu (condusa tot de It.-col. Craciun Gheorghe), iar S.J.S.P. Turda in D.R.S.P.
Clyj (in fruntea careia se afla tot col. Patriciu).

In fruntea S.J.S.P. Alba a fost numit cpt. Popa lacob, fostul sef al
Sigurantei judetene, care la 1 decembrie 1949 a fost transferat sef al S.J.S.P.
Hunedoara, in locul sau fiind promovat It. maj. Cleju loan, seful Sectiei I
Informatii interne din D.R.S.P. Sibiu, care a detinut functia pana la finalul anului
1950. Adjunct al celor doi sefi a fost slt. Ruset Vasile.

Tn cadrul S.J.S.P. Alba, functionau trei birouri principale:
> Biroul I Informatii interne: condus de slt. Dreve loan (1948-1949) si slt.
Malea Petru (1949-1950);

8 Incadrat in Sigurantd inainte de 1944, Georgiu a fost pastrat comisar la Politia Blaj pana in 1949.
In octombrie 1955 avea insd si fie arestat si condamnat pentru ci in trecut fusese implicat in
actiuni de supraveghere a membrilor P.C.dR., instanta apreciind ca a desfasurat ,activitatea de
reprimare a clasei muncitoare” (ACNSAS, fond Informativ, dos. 3696, f. 4).
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> Biroul II Contrasabotaj: condus de plt. maj. sef Nedelcu Mihai (1948-
1949); slt. Sebesi Ludovic (1949-15 august 1950); slt. Catana Vasile (15 august-
31 decembrie 1950);

> Biroul V Cercetari penale: condus de slt. Sebesi Ludovic (1948-1949) si
slt. Daian Nicolae (1949-1950).

Toate aceste birouri erau corespondente directiilor centrale de linie din
cadrul D.G.S.P. (Directiile I, II si V), precum si serviciilor de linie din D.R.S.P.
Sibiu (Serviciul I, II si V). Subordonarea sefilor acestor birouri era asadar dubla:
fatd de seful S.J.S.P. (care le coordona si controla Intreaga activitate) si fata de
seful serviciului de linie din D.R.S.P. Sibiu (care le transmitea ordinele si
directivele primite de la directia centrald de linie — conform specificului
atributiilor fiecarui birou — si avea si drept de control asupra indeplinirii
sarcinilor trasate).

Pentru a exemplifica, activitatea in plan teritorial a Securitatii se desfasura
in urmatoarea forma: conducerea partidului lua decizia politica, daca pentru
implementarea acesteia era nevoie de implicarea Securititii ea era transmisa
D.G.S.P. prin intermedierea M.A.l., conducerea D.G.S.P. transpunea decizia
politica in ordine generale si desemna directiile centrale care urmau sa le aplice
(In functie de atributiile pe care le aveau acestea), directiile centrale emiteau
ordine detaliate privind actiunile ce trebuia desfasurate, precum si metodele si
mijloacele ce trebuia folosite, pe care apoi le transmiteau serviciilor de linie din
D.R.S.P.-uri (prin intermediul sefilor D.R.S.P.-urilor), care la randul lor le
transmiteau Tntocmai birourilor de linie din S.J.S.P.-uri (prin intermediul sefilor
S.J.S.P.-urilor). Intermedierea ordinelor prin sefii D.R.S.P. si S.J.S.P. era facuta
cu scopul de a-i implica si pe acestia in coordonarea si controlul structurii din
subordine ce trebuia sa aplice respectivul ordin. Desigur, traseul raportarilor era
invers.

In aceasti perioadd, S.J.S.P. Tarnava Mici a fost condus un foarte scurt
timp de It. Mathe Emerich, care insa in toamna lui 1948 a fost numit sef al
Serviciului I la D.R.S.P. Sibiu, locul lui fiind luat de adjunctul siu, cpt.
Triponescu luliu, care a detinut functia pe toata perioada existentei structurii.
Conducerea Biroului I Informatii interne a fost detinuta de slt. Moldovan loan
(1948) si It. Chirita Petre (1949-1950).

Pe cuprinsul actual al judetului, in perioada 1948-1950 au fiintat mai
multe Birouri locale de Securitate, care aveau in structurd Problemele I
Informatii interne si II Contrasabotaj, anchetele fiind efectuate la sediile S.J.S.P.-
urilor :
> Abrud: subordonat S.J.S.P. Alba; condus de slt. Onet Nicolae (1948-
1949), It. Faliciu Francisc (1950) si slt. Lombrea Vasile (1950). Sefi Problema I:
Petricanu Nicolae (1948-1949), plt. maj. Comaromi loan (1949-1950), plt. Popa



Politica de cadre si structura organelor de Securitate 161

Avram (1950). Sefi Problema II: plt. maj. Lombrea Vasile (1948-1949), plt. maj.
Forro losif (1950).
> Aiud: subordonat S.J.S.P. Alba; condus de plt. maj. Staicu loan (1948),
slt. Muresan Tuliu (1949), It. maj. Stern Vasile (1950), slt. Groza Traian (1950).
Problema I condusa de slt. Muresan Tuliu (1948) si plt. maj. sef Csillag Pavel
(1949-1950), iar Problema Il de slt. Groza Traian (1949-1950) si srg. ma;.
Szanto Mihai (1950).
> Campeni: subordonat S.J.S.P. Turda; condus de It. Coldea Gheorghe (30
august 1948-31 iulie 1949), slt. Cosman Gheorghe (1 august 1949-30 iunie
1950), slt. Vociu Octavian (1 iulie-30 noiembrie 1950), It. Rigo loan (1-31
decembrie 1950). Tn perioada 1948-1950, Problema I a fost condusa de plt.
major sef Rigo loan, foarte activ in actiunile contra rezistentilor din munti, motiv
pentru care de altfel a fi fost promovat si avansat.
> Cugir: subordonat S.J.S.P. Hunedoara; condus de slt. Calinas loan
(1948-1949); sef Problema I fiind plt. maj. Varody Francisc (1948-1950),
viitorul sef al Securitatii din Alba Iulia.
> Rézboieni: subordonat S.J.S.P. Turda; condus de It. Borcea Liviu (1948-
1949) si slt. Bedd Nicolae (1950); sefi Problema I au fost slt. Schwartz Andrei
(1948-1949) si plt. maj. Bedd Nicolae (1949-1950).
> Sebes: subordonat S.J.S.P. Alba; condus de slt. Serban Traian (1948-
1949) si 1t. Onet Nicolae (1949-1950); Problema I condusda de plt. Tudor
Alexandru (1948-1949), iar Problema Il de plt. Catana Vasile (1949-1950).
Biroul II Contrasabotaj avea ca sarcini supravegherea informativa a
tuturor sectoarelor economice din judet pentru ,,a preveni §i reprima’ eventualele
,.actiuni contrarevolutionare de sabotaj si diversiune”. In fapt, in perioada 1948-
1950, Biroul Il din S.J.S.P. Alba s-a axat aproape exclusiv pe agricultura,
cadrele din aceasta structura stiind foarte bine cd masele de tarani din judet erau
profund nemultumite de predarea cotelor, obligarea efectuarii treieratului la arie
(cu scopul de a se stabili exact cantitatea de grau recoltatd si implicit cota
aferentd) si din primavara lui 1950 de debutul colectivizarii fortate in judet.
Elocvent pentru tipul de actiuni desfasurate este ordinul S.J.S.P. Alba nr.
23/4.212, emis la 15 iunie 1950 de 1t. maj. Cleju si It. Sebesi: ,,Avand in vedere
ca C.C. al P.M.R. si Consiliul de Ministri cauta a mobiliza toate organele sale in
vederea desfasurarii in bune conditii a strangerii recoltei, treierisului si
colectarii, noud, organelor de Securitate, ne revine importanta sarcind de a
supraveghea si controla ca toate acestea sd se desfasoare In bune conditii §i 1n
spiritul luptei de clasa (...) Veti intensifica activitatea informativa, pentru a putea
preveni si impiedica orice activitate a dugmanului de clasd pe care ar incerca-0
asupra lanurilor, ariilor sau cerealelor colectate (...) Aceste sarcini sunt
importante §i mari in actualele imprejuréri ale ascutirii luptei pe plan intern si
extern. Dusmanul va cduta sa saboteze, actele lui criminale vor imbréaca forme
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variate si noi trebuie sd fim treji si sd prevenim la timp orice incercare a
reactiunii satelor de a stanjeni desfasurarea in bune conditii a campaniei
agricole”. In acord cu indicatiile primite de la centru, pe langd supravegherea
foarte atentd a tuturor aspectelor (insdmantari, treierat, predare cote, transport si
depozitare cereale etc.), cei doi sefi nu se sfiau sa ordone explicit trecerea la
actiuni violente daca situatia o impunea: ,,in regiunile judetului unde se simte
nevoia se pot folosi §i metode de intimidare, in spiritul ascutirii luptei. Aceste
sarcini vor trebui distribuite pana la ultimul om de Securitate™®.

Biroul I Informatii interne din S.J.S.P. Alba avea atributii mult mai
extinse, fiind principala structura informativ-operativa din judet, raspunzand de
supravegherea: fostilor legionari; fostilor lideri locali ai P.N.T., P.N.L. si
P.S.D.L; preotilor si credinciosilor greco-catolici rezistenti (care au refuzat sa
treaca la B.O.R.); scolilor si liceelor (pentru urmadrirea eventualilor profesori
si/sau elevi care se opuneau regimului)®®; cultelor legale si interzise; persoanelor
comprimate (functionari, avocati, notari, invatatori); ofiterilor deblocati'!; apara-
tului de stat/administratiei, justitiei (pentru depistarea ,,elementelor dusmanoase
infiltrate™?); asociatiilor de orice timp - culturale, artistice, profesionale, sporti-
ve, vanatori, pescari, Crucea Rosie etc. La 14 ianuarie 1950, seful Biroului I a
ordonat deschiderea cate unui dosar de obiectiv pentru fiecare asociatie din
judet®.

Cu toate acestea, in perioada 1949-1950 Biroul I si-a concentrat aproape
intreaga activitate 1n directia descoperirii si anihilarii grupurilor de rezistenta
armata din judet, care desi nu erau foarte numeroase au fost deosebit de active si
au avut un numar foarte mare de sustinatori. Din aceste motive, nu doar Biroul I

® ACNSAS, fond Documentar, dos. 2618, vol. 15, f. 317-319.

10 Tntr-un plan de munca al Biroului I din S.J.S.P. Tarnava Mici, intocmit la inceputul anului 1950,
se prevedea atingerea urmatoarelor obiective in cinstea zilei de 6 martie, cand se sarbatorea
instalarea guvernului Groza: ,,Se va urmari informativ starea de spirit a elevilor si se vor face
rapoarte daca sunt stari deosebite” si ,,Se va intocmi dosar de problema la elevi si dosare de
obiectiv la scoli” (loc. cit., dos. 195, vol. 1, f. 154-155). In acea perioada, indeplinirea unor sarcini
cu prilejul unor date aniversare legate de regimul comunist se regasea si in activitatea Biroului
local Aiud, care-si propuse ca in cinstea zilei de 30 decembrie 1949 sa recruteze doi informatori in
randul elevilor de la liceele din oras, pentru a recunoaste apoi autocritic cd reusise sa recruteze
numai unul (loc. cit., dos. 2638, vol. 13, f. 1-2).

11 fn ianuarie 1950, seful Biroului 4 din Sectia I din D.R.S.P. Sibiu, It. Seles Paul, a transmis
urmatorul ordin catre Biroul I din S.J.S.P. Alba: ,,La data de 22 ale lunii se va Intocmi si inainta la
D.R.S.P. o sinteza informativa privind starea de spirit a militarilor deblocati, cauzele care o
determind, tendintele, comentariile, manifestarile din randul elementelor dusmanoase” (loc. cit.,
dos. 195, vol. 1, f. 152). in mod similar, la 15 aprilie 1949, seful Biroului I din S.J.S.P. Turda, slt.
Popa Vasile, a transmis catre Birourile locale Campeni si Rdzboieni urmatorul ordin: ,,se va urmari
indeaproape ofiterii deblocati, precum si starea lor de spirit” (loc. cit., dos. 2638, vol. 1, f. 16).

12 Loc. cit., dos. 195, vol. 1, f. 152.

13 Loc. cit., f. 153.
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S-a ocupat aproape exclusiv de aceasta problema, ci si conducerea S.J.S.P. Alba
si inerent si Biroul V Cercetari penale, ai cérui ofiteri si subofiteri i-au anchetat
cu deosebita duritate pe rezistentii si sustindtorii lor arestati. De asemenea,
trebuie amintit si faptul ca in aceeasi perioada si Biroul local Campeni si-a
canalizat aproape integral atentia in aceeasi directie, cu precadere plt. major
Vociu Octavian, slt. Cosman si slt. Rigo, coordonati de seful S.J.S.P. Turda,
temutul cpt. Kovacs Mihail, si de seful Sectiei I din acel serviciu, It. Popa Vasile.

Eradicarea grupurilor de rezistentd s-a impus subit, dar cu o deosebita
stringenta, dupa ce in decembrie 1948, nucleul organizatiei mr. Dabija Nicolae a
atacat armat si jefuit Perceptia fiscald din Teius. De asemenea, in scurt timp,
Securitatea a primit informatii de la agenturd cd mr. Dabija a reusit coagularea
tuturor organizatiilor de rezistentd armata din judet, indiferent de nuanta politica
a membrilor acestora (Alexandru Maxim - P.N.T. si Stefan Popa - legionari) si
pregatea si fuziunea cu grupul condus de Leon Susman (activ atunci in zona
Ocna Mures-Aiud). Distrugerea grupului Dabija, la 4 martie 1949, urmata peste
cateva zile de capturarea lui Alexandru Maxim si uciderea lui Stefan Popa, nu au
adus pentru S.J.S.P. Alba decat o rezolvare partiala a problemei, intrucit Leon
Susman a plecat in Apuseni, unde si-a format un nou grup, iar conducerea
vechiului grup a fost preluata de Cornel Deac, care va ramane nedescoperit pe
Valea Muresului pana in 1952. De asemenea, S.J.S.P. Alba a depus mari eforturi
pentru interogarea amanuntitd a celor arestati pentru a-i obliga sd spuna numele
tuturor celor care i-au ajutat, care apoi l-a randul lor au fost arestati si anchetati
cu violentd, obtindndu-se alte nume de persoane implicate, care desigur si ele au
fost retinute. In final, in procesul Dabija si In cele aproape 20 de procese
aferente, toate desfasurate in toamna lui 1949 si inceputul lui 1950, au fost
condamnate peste 300 de persoane din jud. Alba, in marea majoritate tirani, care
s-au implicat nu din considerente politice, ci religioase si economice (doreau sa
se opuna desfiintarii Bisericii Greco-Catolice si colectivizarii).

Suferinta rezistentilor, a sprijinitorilor lor si a familiilor acestora a fost
insd scara pe care multi dintre angajatii S.J.S.P. Alba au urcat spre grade si
functii mai mari, uneori fiind avansati ,,la exceptional”.

Eficienta cpt. Popa lacob in arestarea si interogarea cu brutalitate a
rezistentilor a fost remarcatd de superiori si nu doar de cei de la D.R.S.P. Sibiu®,
fiind in scurt timp considerat a fi unul dintre cei mai buni specialisti in aceste
probleme din intreg D.G.S.P.-ul, motiv pentru care a fost continuu mutat dintr-o

14 Tntr-un referat de cadre de la finalul anilor *50 era apreciat faptul ci ,,a participat la actiunile
intreprinse Tmpotriva bandelor de fugari-teroristi, unde a dovedit curaj, hotardre si spirit de
sacrificiu”, precizandu-se chiar faptul cd insista atdt de mult sa se ocupe personal si detaliat de
actiuni Incat ,,muncea sectar”, in sensul ca nu-si lasa subordonatii sa ia initiativa si astfel acestia nu
cépatau experientd, iar dupd ce cpt. Popa era transferat, ei nu se descurcau la nivelul dorit
(ACNSAS, fond DMRU a M.l., dos. 7370, vol. 24, f. 207).
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zona 1n alta a tarii pentru a anihila si grupurile de rezistentd armata de acolo.
Astfel, transferul sau ca sef al S.J.S.P. Hunedoara a fost determinat de
necesitatea anihildrii grupului Vitan-Nandra (aparut dupa ce grupul Lazar
Caragea a fost distrus). In 1951 a fost numit sef la Sectia raionald Radauti,
pentru a captura grupurile Vatamaniuc si fratii Cenusa, iar in 1953 ca sef la
Sectia raionala Botosani, pentru a descoperi grupul Vasile Motrescu, pentru ca in
1954 sa fie transferat sef la Serviciul raional Féagaras, cu sarcina de a descoperi
grupul Ogoranu. In 1956, ca o recompensi pentru serviciile prestate, a fost
promovat sef al Serviciului raional Sibiu. Cum 1n raza lui de responsabilitate nu
mai existau rezistenti inarmati, mr. Popa trebuia doar sa se ocupe de coordonarea
subordonatilor pentru desfiasurarea de actiuni informative de urmérire a
persoanele ostile sau potential ostile regimului. Trecerea de la munca de teren la
cea de birou parea a fi apogeul carierei ofiterului, care a si procedat in
consecinta, fiind complet dezinteresat de simple actiuni de supraveghere, fiind
preocupat mai mult de construirea unui case in Sibiu si de mici ciubucuri
rezultate din ,invarteli” locale (,a transportat si valorificat Tn Sibiu unele
cantitati de vin”). Un control efectuat la finalul Iui 1958 a dezvaluit faptul ca mr.
Popa ,,nu cunoaste ordinele si directivele muncii de Securitate si nici nu depune
eforturi pentru aplicarea lor in practica, nu se preocupa de cresterea si educarea
cadrelor, deplasdndu-se rareori cu ei pe teren pentru a-i sprijini practic si nu-i
trage la raspundere pentru munca slaba si inactivitate”, astfel incat nu mira pe
nimeni faptul ca ,rezultatele obtinute de acest raion sunt minime fata de bazele
operative existente”. Ofiterul a fost foarte eficient atdta vreme cand pentru a
obtine rezultate era suficientd brutalitatea, arestarea si anchetarea violenta a cat
mai multor persoane, iar cand i s-a cerut sa desfasoare combinatii informative s-
a dovedit a fi complet depasit. Prin urmare, la 30 aprilie 1959, a fost pensionat®®.

Dupa cum aminteam, mai multi anchetatori de la Biroul V s-au ,,remarcat”
prin duritatea batailor si torturilor aplicate celor arestati, indeosebi in primavara
si vara anului 1949, cand arestul S.J.S.P. Alba era amintit cu groaza de detinuti.
Conform memoriilor unora dintre cei care au supravietuit regimului comunist, in
1949 la Alba Iulia bataia se practica cu o deosebitd violenta, deseori cu ,,un par
gros de gorun”, la care se addauga schingiuirea prin legarea la firele de curent
electric®®. Elocvent este faptul cd, la 11 aprilie 1949, Traian Lupea (sprijinitor al
grupului de rezistentd Maxim) a decedat in ancheta la Securitatea din Alba Iulia,
n urma torturilor la care fusese supus. Anchetele erau coordonate de It. Ruset
Vasile si slt. Sebesi Ludovic, principalii anchetatori folositi fiind plt. maj. Bako
Ladislau, plt. maj. Daian Nicolae, plt. maj. sef Groza Vasile, srg. maj.
Satmareanu loan si plt. maj. Staicu Ioan. In mod deosebit s-a remarcat plt. maj.

15 Loc. cit., f. 204-209.
16 Pentru numeroase marturii in acest sens a se vedea Noi nu am avut tinerete 2005.
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Daian Nicolae, care la 1 august 1949 a fost avansat in grad si promovat sef al
Biroului V, in locul slt. Sebesi.

Evidentiindu-se prin curajul de care a dat dovada in lupta de la Muntele
Mare cu grupul Dabija, plt. Vociu Octavian a fost imediat avansat ih grad la
exceptional si promovat sef al Biroului local lara din cadrul S.J.S.P. Turda (in
zona caruia actiona grupul de rezistentd condus de cpt. lonescu Diamandi, care
in iulie 1949 a ocupat temporar primaria si cabana Muntele Baisorii), pentru ca
fix peste un an sa preia conducerea Biroului Campeni. La Campeni, slt. Vociu a
trecut rapid la activitati represive extreme, motiv pentru care se pare ca si fusese
numit, participand la executarea extrajudiciard a taranilor bistreni loan Andresel,
Traian Pom si losif Trifa (16 august 1950)!" - care capacitasera intreaga comuna
Bistra sa se opuna colectivizarii - si apoi a rezistentului Nicolae ,,Misu” Selagea
(2 septembrie 1950). Merita precizat si faptul cd intre aceste doud actiuni de
asasinat la care a participat ofiterul a fost din nou avansat la exceptional - a treia
oar in decurs de un an - la gradul de locotenent. In 1951 a fost numit sef al
Grupei | Informatii interne din cadrul Serviciului raional Turda, avind in
continuare cu predilectie sarcini Tmpotriva rezistentilor din Apuseni (resturi grup
Dabija si grup Leon Susman). Va detine apoi mai multe functii de conducere in
cadrul Directiei Regionale Cluj - sef Sectia raionala Beclean (1954-1957,
ocupéndu-se de grupul de rezistentd Simion Rusu-Alexandru Paltinean) si sef
Sectia raionala Zalau (1957-1960) - in paralel cu avansarea succesiva pana la
gradul de cépitan. Precum in cazul mr. Popa, si pentru cpt. Vociu trecerea de la
operatiunile armate si asasinate contra rezistentilor din munti la activitatea
informativa s-a dovedit mult prea dificild pentru nivelul capacitétilor lui, astfel
incéat Tn 1960 s-a considerat ca nu mai este capabil sa desfasoare activitati de
Securitate si a fost mutat la Militie, iar in scurt timp a decedat®.

Politica de cadre a S.J.S.P. Alba din aceasta perioadd nu a constat insa
numai promovari si avansdri la ,,exceptional”, ci si din indepartarea din aparat a
cadrelor care nu dadeau dovada de fermitatea de care institutia avea nevoie, a
celor cu trecut, origine sociald sau rude ,,necorespunzitoare” ori a celor care
comiteau in mod repetat abateri comportamentale (de regula betii), iar sefii lor
nu reuseau sa 1i determine sa le remedieze.

Spre exemplu, plt. maj. Nicoard Mihai de la Biroul Campeni, a beneficiat
timp de aproape un an de aura succesului reputat dupa recrutarea prin santaj a
informatorului care apoi I-a prins si predat Securitatii pe mr. Dabija (Aron Dinis,
din satul Musca). Oricum, el era in continuare implicat din plin in comiterea
unor diverse acte represive impotriva presupusilor opozanti ai regimului (spre

" Tancu, Tarau 1998, p. 276-280.
18 Gligor 2002, p. 121.
19 ACNSAS., fond DMRU a M.1., dos. 7382, vol. 2, f. 280.
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exemplu, Tn 1950 I-a supravegheat informativ pe loan Andreica, fost primar
P.N.L. de Campeni in 1924-1937, si a adunat materialul care a permis internarea
acestuia ntr-o colonie de munca pe timp de 12 luni?®®). Meritele lui au Tnceput
insd sa paleasca subit in vara lui 1950, In momentul in care partidul a declansat
ofensiva luptei de clasd 1n agricultura, cand chiaburii au fost considerati a fi
principalul inamic al regimului in mediul rural. Mai exact, in timp ce organele de
Securitate din toatd tara erau intens implicate in reprimarea oricaror forme de
rezistentd la colectivizarea fortata, ordinele primite de angajatii Securitatii de la
liderii partidului, de la conducerea D.G.S.P. si mai ales de la col. Patriciu, seful
D.R.S.P. Cluj, fiind de reprimare fard mila a chiaburilor?, cadristii de la S.J.S.P.
Turda au descoperit cé sotia plt. maj. Nicoara era fiica de chiaburi, motiv pentru
care s-a considerat ca subofiterul nu mai merita increderea politicd de a fi
mentinut Intr-o institutie atdt de importanta, iar la 1 decembrie 1950 a fost
disponibilizat. Fostului subofiter i s-a gasit insd un post de functionar la filiala
din Campeni a Bancii de Stat a R.P.R., beneficiu venit insd la pachet cu
recrutarea lui ca informator. In vara lui 1952 a fost insi epurat si din aceastd
functie, in contextul intern in care conducerea partidului a lansat un val de
»vigilentd revolutionard” in toate institutiile de stat pentru descoperirea
persoanelor necorespunzatoare ,.infiltrate” in acestea, sub acoperirea ,,metodelor
de conducere nepartinice” promovate de grupul ,deviatorilor de dreapta”
Pauker-Luca-Georgescu, ce tocmai fusese inlaturat din fruntea partidului. Ramas
fard nici o slujba, fostul opresor s-a trezit in situatia de a trdi din repararea
masinilor de scris pe la diverse institutii din Campeni, situatie care sd pare cd a
determinat o schimbare profunda in constiinta sa, Biroul raional de Securitate
Campeni raportand ca el refuzd si mai colaboreze conspirat deoarece ,.este
foarte religios, din care cauza nu mai da material”?2,

Si slt. Calinas loan, seful Biroului local Cugir, s-a remarcat in vara anului
1949, cand a fost detasat ca anchetator la D.R.S.P. Sibiu, unde i-a interogat pe
mr. Dabija, Traian Mihaltan, Petru Margineanu s.a., iar apoi i s-a incredintat
sarcina anchetdrii si trimiterii in judecatd a intregului lot Vasile Toma, format
din 27 persoane din jud. Alba, acuzate de sprijinirea organizatiilor Stefan Popa si
Leon Susman. Bataia aplicata anchetatilor pare a fi fost apogeul ,,profesional” al

20 ACNSAS, fond Penal Bucuresti, dos. 11842, . 22.

2 Vasile Luca a spus in sedinta Biroului Organizatoric din 24 mai 1950: ,,acolo unde se fac
colhozuri sa fie scoase in primul rand elementele cele mai dusmanoase chiaburesti si, pe masura
dezvoltarii colhozurilor, sa fie scosi chiaburii din satul respectiv’ (Romdnia, viata politica 2002, p.
154). Col. Patriciu anunta in sedinta din 8 iulie 1950 cu sefii S.J.S.P.-urilor din subordine:
,,Irebuie sa ludm masurile cele mai hotdrate contra acelora care cautd sa impiedice desfasurarea in
bune conditii a campaniei de colectdri. Trebuie sa fim atenti, sa nu lovim in oamenii saraci,
nelamuriti, care sunt instigati de catre dugmanul principal, chiaburul. Sa cautam pe adevaratul
dusman si sd lovim fara crutare in acesta” (Iancu, Tarau 1998, p. 273).

22 ACNSAS, fond Documentar, dos. 18289, vol. 5, f. 17.
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ofiterului, pentru ca apoi, in lipsa acesteia, el pare sa se fi plictisit rapid de
banala munca de Securitate. In notarea pe anul 1950 a fost caracterizat ,,slab”,
deoarece s-a aritat ,,dezinteresat in munca profesionala, neglijent, lipsit de spirit
de raspundere, comod si superficial in executarea lucrarilor”, motiv pentru care
in 1951 a fost disponibilizat. Care erau adevéaratele obiective de interes ale
ofiterului reiese insa explicit din referatul cu propunerea de scoatere din
Securitate: ,,in trecut a trdit intr-un mediu nesanitos, format din elemente
necorespunzatoare, betivi si afemeiati, cu care a participat la diferite petreceri si
chefuri”, motiv pentru care dupad incadrarea In Securitate ,,a comis o serie de
abateri grave”, mai exact ,,betii repetate” si ,,legaturi intime cu tot felul de femei
dubioase”, iar atentiondrile sefilor ierarhici le-a tratat cu o completd
indiferenta®,

La 27 februarie 1952, a fost disponibilizat si slt. Sitmareanu loan, intrucat
se aprecia ca ,,a cazut pe panta unei vieti dezordonate, din punct de vedere moral
este predominat de viciul betiei, provocand deseori scandaluri, iar fatd de
sarcinile profesionale si politice a dovedit complet dezinteres”. Zilele
»glorioase” in care el ancheta cu violentd la Alba Iulia taranii arestati ca
sprijinitori ai grupurilor de rezistenta armatd din zona au fost uitate, mai ales ca
nici el nu mai era atit de ,,curajos” precum in trecut. in fapt, cauza reald a
inldturarii lui din Securitate n-au constituit-o betiile repetate si faptul ci ,a
continuat sa persiste in abateri din ce In ce mai grave”, ci frica de a lupta cu
»dugsmanul de clasa”. Astfel, in referatul cu propunerea de disponibilizare se
ardta ca in ianuarie 1952 ,.fiind trimis in misiune in munti, a fugit, parasind
misiunea §i, inapoindu-se la unitate, a Inceput sia planga, raportind cd nu
primeste asemenea misiuni, deoarece 1i este frica”. Sefii lui au considerat ca e
suficient sa-1 pedepseasca cu trei zile de arest sever, dar frica de confruntarea cu
rezistentii a fost mult mai mare si ,,in timp ce 1si executa sanctiunea, a fugit din
arest, dezertand si s-a ascuns pe la diferite rude ale sale si cetiteni din Alba lulia,
carora le-a spus cd a fost trimis in munti, dar lui 1i este frica”. Seful D.G.S.P.,
gen.-It. Pintilie Gheorghe, a semnat fara ezitare scoaterea slt. Satmareanu din
aparatul represiv, apreciind ca ,,un astfel de element, care a fugit din fata
dusmanului de clasa, dovedind si lipsd de ura, nu poate fi demn de a mai raimane
in Securitate”?,

Reorganiziarile din anul 1951

In anul 1951 organele teritoriale de Securitate au cunoscut doui
modificari structurale majore, determinate de reforma administrativ teritoriald
(prima raionare) si de reorganizarea D.G.S.P.

2 ACNSAS, fond DMRU a M.1., dos. 7506, vol. 2, f. 15-18.
24 | oc. cit., dos. 7353, vol. 11, f. 134-135.
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La 6 septembrie 1950, M.A.N. a votat Legea nr. 5 pentru raionarea
administrativ-economica a Romaniei dupa modelul U.R.S.S., cele 58 judete si
424 plasi existente fiind Tmpartite de la 1 ianuarie 1951 in 28 regiuni si 177
raioane?®. Din momentul raiondrii si pand in 1989 — spre deosebire de trecut —
structura teritoriald a organelor de Securitate a respectat intocmai Impartirea
administrativ-teritoriala a tarii.

Pe toatad perioada existentei lor, raioancle de Securitate au fost de trei
categorii: serviciu raional, sectie raionalda sau birou raional. Raionalele de
Securitate fiind autonome intre ele, diferentele de rang erau resimtite doar la
nivel salarial, aceeasi functie fiind remuneratd diferit in raport cu tipul
raionului?®. Tipul structurilor raionale de Securitate a fost stabilit de la centru
avand in vedere considerente legate de numarul locuitorilor si dezvoltarea
economica a raionului, dar si de amploarea estimati a problemelor de tip
informativ-operativ de care se preconiza ca vor fi nevoite sd se ocupe cadrele de
Securitate din respectivul raion.

Pana Tn 1952, teritoriul actual al judetului Alba s-a aflat din punct de
vedere administrativ pe raza a patru regiuni (Cluj, Hunedoara, Mures si Sibiu) si
cinci raioane: Alba Iulia (Hunedoara), Aiud si Campeni (Cluj), Blaj (Mures —
Blajul nu era un raion propriu-zis, comunele din jur apartindnd de raionul
Tarnaveni, ci oras de importantd raionald) si Sebes (Sibiu). In zoni au fost
constituite urmatoarele structuri de Securitate:

> Sectia raionald Alba Iulia, in cadrul D.R.S.P. Hunedoara (condusa de
mr. Kovacs Mihail).
> Birourile raionale Aiud si Campeni, in cadrul D.R.S.P. Cluj (condusa de

col. Nedelcu Mihail).

> Biroul raional Blaj, in cadrul D.R.S.P. Mures (condusa de mr. Babei
Gheorghe).

> Biroul raional Sebes, in cadrul D.R.S.P. Sibiu (condusa de col. Ambrus
Coloman)?’.

Dupa cum se poate observa, In zona actualului judet Alba nu a fost creat
nici un serviciu raional de Securitate, iar sectie raionala a fost infiintata doar in
fosta resedintd de judet Alba Iulia, in rest optandu-se pentru nivelul de birou
raional.

% Verzea 2013, p. 301-302.

% Ne referim la solda de functie si nu la solda de grad, care era identica la acelasi grad pentru
absolut toti ofiterii de Securitate din tara. Spre exemplu, in 1956, un sef de birou raional primea o
solda de functie de 1.465 lei, pe cand un sef de sectie raionald 1.806 lei, iar un sef de serviciu
raional 2.252 lei, diferentele fiind asadar semnificative (ACNSAS, fond D.M.R.U. a M.I,, dos.
7364, vol. 10, f. 846-847).

27 Dobre 2006, p. 25-28.
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Precum vechile S.J.S.P.-uri si Birouri locale de Securitate, organele
raionale erau si ele sub-structurate Tn compartimente axate pe domenii de
activitate, care sigur cd si-au pastrat aceeasi denumire (I informatii interne, II
contrasabotaj, V cercetari penale etc.). Nivelul acestor compartimente depindea
de categoria raionului, ele putdnd fi de birou sau chiar de sectie intr-un serviciu
raional, dar nu mai mare de grupa intr-un birou raional. Tn raioanele avute in
vedere rangul maxim a fost doar de grupa si aceasta numai la Alba Iulia si Blaj,
unde au fost create Grupele I, II si V, care inlocuiau practic vechile birouri pe
aceste linii existente In vechile S.J.S.P.-uri. Tn rest nivelul sub-structurilor din
birourile raionale Aiud, Campeni si Sebes a fost de simpla Problema (si numai
pe linie de I, II si V) de care era facut responsabil un cadru de Securitate din
raion. Aici trebuie amintit si faptul ca raioanele de Securitate din zond (precum
cele din intreaga tara), aveau la infiintare un numar redus de angajati efectiv
incadrati, de regula putin peste zece, chiar daca schemele de organizare erau mai
extinse, astfel incat nici nu puteau fi infiintate din punct de vedere numeric
compartimente de nivel mai ridicat. Spre exemplu, Birourile raionale Aiud,
Campeni si Sebes aveau fiecare doar noud angajati, incluzand si soferul si
femeia de serviciu®. Tn fapt, In acel moment Securitatea se confrunta n
ansamblu cu mari probleme privind incadrarea efectivd Tn schemele de
organizare (aceasta si pentru ca partidul le-a suplimentat continuu in mod
substantial), nivelul de ocupare a functiilor existente pe tara fiind de doar 51%2°,

Sectia raionala de Securitate Alba Iulia a fost condusa initial de 1t. Varody
Francisc, fostul sef al Biroului local Cugir, care insa la 10 octombrie 1951 a fost
transferat la cerere sef al Sectiei raionale Oravita, din cadrul D.R.S.S. Severin, el
dorind si se intoarca in zona natald. In aceeasi zi, in locul sau a fost numit It.
maj. Banu Emeric. Pana atunci It. maj. Banu detinuse cu predilectie functii
politice in Securitate (loctiitor politic al D.R.S.P. Pitesti si apoi al D.R.S.P.
Timisoara)®. Sef Grupa I Informatii interne a fost slt. Cormos Petru (1951-
1952)%, jar Grupa II Contrasabotaj a fost condusd in continuare de slt. Catana

28 ACNSAS, fond DMRU a M.1., dos. 7351,vol. 1, f. 321.

2 Din cele 15280 posturi previzute in schemele D.G.S.P. incepand cu 1 ianuarie 1951, erau
ocupate numai 7853, restul de cadre prevazandu-se a fi angajate pe parcursul urmatorilor doi ani
(Dobre 2006, p. XX).

30 ACNSAS, fond DMRU. a M.1., dos. 75086, vol. 6, f. 295.

3 fn anul 1952, ofiterul s-a ocupat cu predilectie de supravegherea mediului cultural din raionul
Alba. Aparent interesul sau pentru acest domeniu parea a fi fost determinat de dorinta sa de a-si
remedia lipsurile din pregitirea pe aceasta linie, intrucét scria cu multe greseli de ortografie si mai
ales cu mari dezacorduri. Tn fapt, rapoartele sale erau impregnate de tarele ideologice ale
momentului, cand la ordinul partidului — care si el se conforma directivelor emise de la Kremlin —
aparatul de propaganda politica vitupera in spatiul public Tmpotriva persoanelor care admirau
cultura occidentala, acuza ideologica oficiala fiind de cosmopolitism. Spre exemplu, la 1
noiembrie 1952 slt. Cormos a cerut epurarea din colectivul Teatrului de Papusi din Alba Iulia a
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Vasile, care nséd la 1 februarie 1952 a fost inlocuit cu slt. Comsa Aurel, fostul
sef al Biroului raional Brad.

Tn fruntea Biroului raional Aiud s-au aflat It. Bedd Nicolae si It. Istvan
Edmund (de la 1 decembrie 1951), loctiitorul lor fiind plt. Munteanu Teodor.
Problema I condusa de slt. Groza Traian, iar Problema II de slt. Nicoara Petre.
Anterior numirii ca sef la Aiud, 1t. Bedo isi facuse ,,pregétirea profesionald” in
subordinea a doud dintre cele mai represive cadre din istoria Securitatii: cpt.
Kovacs Mihalil si It. Borcea Liviu, ambii vinovati de ordonarea si comiterea mai
multor crime. Cu asemenea ,,mentori”, nu credem ca mira pe nimeni faptul ca It.
Bed6 cunostea o singurd ,,metodd” de investigatie pentru aflarea adevarului:
bataia. Ceea ce insd se pare ca ofiterul n-a mai apucat s invete a fost faptul ca
tortura si orice metoda represiva erau permise de conducerea Securitatii numai
dacd erau aplicate contra ,,dusmanului de clasd” si nu mpotriva categoriilor
sociale care din punct de vedere ideologic si propagandistic erau considerate a fi
apropiate de regim (muncitori, tarani saraci, fosti ,,exploatati” etc.) si cu atat mai
putin contra membrilor de partid. Or, in luna octombrie 1951, It. Bedo a fost
informat de slt. Groza ca o persoana din raion detine clandestin trei arme de
vanatoare. Lt. Bedd a apreciat faptul ca fiind foarte grav (in conditiile in care in
zona raionului 1ncd actiona gruparea de rezistentd armatd condusd de Cornel
Deac, impotriva careia el nu reusise sd obtind decat rezultate negative), astfel
incat a trecut personal la anchetarea celui in cauza, mai exact la ,,maltratarea
cetateanului respectiv”’. Victima nu doar cd nu detinea nici o armd (a fost
groaznic batutd de It. Bedd tocmai pentru ca nu ,recunostea” ca are), dar pe
deasupra mai era si un vechi membru P.M.R., care apoi a facut imediat plangere
organelor de partid. Analiza cazului a relevat o mare surpriza: raportul slt. Groza
fusese fals din razbunare fatd de victima, care inaintase Comitetului local de
partid o informare in care arata ca ofiterul fusese n trecut legionar. Cum
extinderea cercetarilor a validat continutul informarii initiale a celui batut, slt.
Groza a fost disponibilizat de urgenta (prilej cu care in referatul cu propunerea
de scoatere din Securitate s-au amintit si multe din abuzurile si bataile pe care
ofiterul le aplicase taranilor din zona, fapte de care Insd pana atunci nimeni nu se
sinchisise pentru cé aceste victime nu erau inscrise in P.M.R. si pe deasupra nici
nu doreau in intre de bunavoie In colectiv: ,,a arestat, tot in mod ilegal si abuziv,

actritei Zina Balasiu, pe motiv ca aprecia cultura americana. Tot atunci, ofiterul a ordonat trecerea
la urmdrirea informativa a lui Francisc Hering, indrumator cultural la Casa Culturala Raionala din
Alba lulia, cauza fiind faptul cd a organizat o revistd muzicald al carei continut ,,a avut multe
manifestdri cosmopolite si aproape intreaga muzica erau swing-uri americane, pe cand titlul
revistei era Cdntec de viata noua” (ACNSAS, fond Documentar, dos. 401, f. 13-14).
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o serie de tarani saraci, pentru a-i determina sa se inscrie iIn G.A.C.”), iar It.
Bedo a fost retrogradat simplu ofiter si transferat la Sectia Il a D.R.S.P. Cluj®.

Biroul raional Blaj a ramas tot sub conducerea cpt. Triponescu lulian, iar
sefii Problemelor I si IT au fost It. Chirita Petre, respectiv plt. Lazar E. Dati fiind
amintita caracteristica a Blajului, de oras de importantd raionala, Biroul raional
de Securitate avea competente strict in cadrul limitelor administrative ale
orasului, comunele din zond fiind deservite informativ de cadrele Biroului
raional Tarniveni, condus de It. Feigl Stefan. In acelasi timp, primul sef al
Biroului raional Campeni a fost It. Crisan ITuliu, sef Problema I fiind slt. Scrob
Nicolae, iar in fruntea Biroului raional Sebes a fost instalat slt. Chifa loan.

La foarte scurt timp dupa modificarile structurale determinate de reforma
administrativ-teritoriala a Romaniei, Securitatea a trecut printr-0 reorganizare
internd de amploare, care insad a afectat relativ putin structurile din regiuni si
raioane. La 30 martie 1951, prin Decretul Prezidiului M.A.N. nr. 50, D.G.S.P. s-
a transformat in Directia Generala a Securitatii Statului (D.G.S.S.), iar implicit
D.R.S.P.-urile au devenit D.R.S.S.-uri®. Fatd de vechea D.G.S.P., D.G.S.S. nu
doar ca ingloba si structurile de informatii externe si contraspionaj, care anterior
facusera parte din S.S.I., dar au fost create si mai multe directii noi, determinate
de sarcinile tot mai crescute ale Securitatii de a acoperi din punct de vedere
informativ Intreaga societate, dar si de a putea supraveghea cat mai eficient din
punct de vedere operativ persoanele avute in vedere. Astfel, au aparut structuri
de contrainformatii militare (pentru supravegherea cadrelor armatei), filaj si
investigatii, tehnicd-operativa (interceptare corespondentd si ascultare
convorbiri), contrainformatii in transporturi etc. La 1 februarie 1952, D.G.S.S. a
fost si ea reorganizatd, dar modificarile nu au fost substantiale, operandu-se insa
o reordonare a directiilor centrale.

Prezentdm directiile majore din aceasta ultima forma centrald a D.G.S.S.
intrucat ea a fost foarte stabila in timp, fiind pastrata cu mici modificari pana in
1967, indiferent de traseul institutional al Securitdtii: Directia I Informatii
externe, Directia II Contraspionaj, Directia III Informatii interne, Directia IV
Contrasabotaj, Directia V Contrainformatii in armata, Directia VI Transporturi,
Directia VII Filaj si investigatii (din 1956 Directia VII Supraveghere operativa
S.0.), Directia VIII Anchete, Serviciul Tehnica-operativa (T.0.). La fel ca in
trecut, in organele de Securitate regionale si raionale au fost create structuri pe
liniile majoritatii acestor directii, iar cele care deja erau infiintate au primit noul

32 ACNSAS, fond DMRU a M.1., dos. 7373, vol. 9, f. 236-237. Meritd amintit si cum dorea fostul
slt. Groza si se ,,reabiliteze”: cerea Securitdtii sd-i indice un loc de munca ,,unde avem reteaua
informativa slaba, pentru ca s dea el informatii” (ACNSAS, fond Documentar, dos. 18289, vol. 5,
f. 120).

33 Banu 2010, p. 84.
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numar aferent ordinii centrale (spre exemplu, fostele compartimente de |
Informatii interne au devenit I11, iar IV cele foste de II Contrasabotaj).

Tn raioane, in perioada 1951-1952, reorganizarea s-a materializat prin
infiintarea structurilor de contraspionaj, filaj-investigatii si T.O., dar si acestea
numai la serviciile si sectiile raionale, nu si in birourile raionale. La 30 martie
1951, la Sectia raionald Alba au fost infiintate Biroul Contraspionaj (cu un sef si
un lucrator operativ), Problema Filaj si investigatii si Problema T.O. (ultimele
doua cu cate un sef problema si un lucrator operativ), iar pe deasupra schema a
fost maritd cu cite un ofiter cu atributii de cadre, de evidentd operativa, de
secretariat si de contabilitate si chiar cu un consistent Birou Administrativ-
gospodaresc (16 persoane, incluzand doi soferi, paza, bucitireasa, randas etc.)®.
In schimb, la birourile raionale, data fiind penuria de personal, s-a creat doar
Problema Contraspionaj, iar activitatea pe celelalte linii informativ-operative au
fost date in responsabilitatea cate unui ofiter care se ocupa in continuare si de
sarcinile ce le primise anterior.

O modificare de substantd s-a petrecut insd in ceea ce priveste Biroul
raional Blaj, care a urcat la nivelul de sectie raionald. Ridicarea in rang a
Securitatii din Blaj a fost determinata de faptul cd ea a primit si o a doua
caracteristica (pe langd aceea ca nu era raion propriu-zis, ci oras de importanta
raionald), si anume infiintarea unei structuri de Securitate aparte: Biroul VI
Transporturi Feroviare, condus de slt. Boros Stefan. Specificitatea este
accentuata si de faptul ca acest birou se subordona Sectiei raionale Blaj, dar nu
se subordona D.R.S.S. Mures, ci D.R.S.S. Stalin/Brasov, mai exact Serviciului
VI T.F. din aceasta directie regionald. Motivul consta in faptul ca structurile de
Securitate pe linie de VI T.F. erau printre putinele organe de Securitate care nu
respectau structura teritoriald a tarii, ele suprapunandu-Se peste structura
administrativa din teritoriu a Directiei Generale a C.F.R., fiind creat cate un
serviciu VI T.F. in fiecare Directie Regionala C.F.R. cu atributii pe teritoriul
intregii directii respective a C.F.R. Biroul VI T.F. avea ca principald atributie
prevenirea eventualelor acte de sabotare a transporturilor feroviare din toata
zona plasatd in aria de responsabilitate, iar in subsidiar raspundea si de
descoperirea si anihilarea posibilelor actiuni de spionaj extern Tn domeniul
feroviar.

Avand acest nivel, in cadrul Sectiei raionale Blaj s-au infiintat si Birourile
II Contraspionaj, III Informatii interne, [V Contrasabotaj si VIII Anchete (chiar
dacd ele aveau un numdr redus de angajati, cate un sef si 1-3 lucratori
operativi/anchetatori), precum si Problemele VII Filaj, T.O., Cadre si Evidenta

34 ACNSAS, fond DMRU a M.l., dos. nr. 7351, vol. 1, f. 239.
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operativa, completate de un la fel de masiv Birou Administrativ ca cel de la Alba
lulia®.

Modificari structurale in perioada 1952-1968

La 27 septembrie 1952, prin Decretul Prezidiului M.A.N. nr. 331, s-a
aplicat o noud raionare administrativ-teritoriald a Romaniei, fiind reduse
numarul regiunilor (la 18 de la 28) si al raioanelor, iar implicit limitele celor
rimase au fost retrasate pentru a cuprinde si parti din unitatile desfiintate®.
Regiunea Sibiu Tncetdndu-si existenta, raionul Sebes a fost trecut si el la
regiunea Hunedoara. De asemenea, Blajul si-a pierdut statutul de oras raional,
fiind atasat raionului Tarnaveni, care la randul lui acum facea parte din regiunea
Stalin/Brasov, regiunea Mures desfiintandu-se temporar. Raioanele Alba lulia,
Aiud si Campeni au ramas in aceeasi situatie In care s-au aflat si anterior.
Raionarile ulterioare, din 1956 si 1960, nu au adus schimbari in ceea ce priveste
raioanele care au existat pe teritoriul actual al jud. Alba, ele ramanand in aceeasi
situatie: Alba Iulia si Sebes la regiunea Hunedoara, iar Aiud si Campeni la
regiunea Cluj.

in septembrie 1952, disparand raionul Blaj, Sectia raionald Blaj a fost si
ea desfiintata, angajatii fiind transferati la Sectia raionald Tarndveni, iar din acest
moment si pand in 1971 in orasul Blaj nu vor mai avea sediul structuri de
Securitate.

In 1952, conducerea Securititii a implementat si o inovatie in ceea ce
priveste activitatea informativd in raioane, §i anume gruparea mai multor
comune Tntr-un sector, de care raspundea un singur angajat al raionului. Ofiterul
sau subofiterul responsabil avea sarcina de a se ocupa in sectorul sdu de
problemele de pe toate liniile de activitate a Securitatii (informatii interne,
contrasabotaj, contraspionaj etc.), cu exceptia anchetelor si a actiunilor operative
(arestari, perchezitii, anchete, T.O., filaj), care erau ficute de catre sau cu
ajutorul ofiterilor din compartimentele raionului specializate pe aceste probleme.
Trecerea la acest sistem a fost practic impusa de realitatea de pe teren din
perioada 1951-1952, numarul redus de angajati din imensa majoritate a
raioanelor facand imposibild specializarea cadrelor doar pe o linie de munca,
intrucat asa nu puteau fi acoperite toate liniile de munca. Sectoarele au fost
desfiintate la 1 iulie 1956, cand Securitatea a cunoscut o reorganizare, dar ele au
fost reinfiintate in primavara 1957, dupa evenimentele revolutionare din Ungaria
si reverberatiile lor din Roménia, apreciindu-se ca desfiintarea lor a fost o
eroare®’ (mai exact, conducerea Securitafii a constatat cu stupoare cd in acele

3 |oc. cit., f. 297-298.
36 Jonescu-Gura 2005, p. 177.
37 ACNSAS, fond Documentar, dos. 11752, vol. 1, f. 188.
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momente cheie a fost complet lipsitd de informatii de valoare privind reactiile
romanilor din mediul rural).

Tn 1952, n toate cele patru raioane rimase (Alba Iulia, Aiud, Campeni si
Sebes) au fost create cate 4-5 sectoare, dar dupa putin timp numarul lor s-a mai
marit usor, ajungandu-se de regula la sase-sapte sectoare, astfel incat implicit si
sectoristii au avut de acoperit un numar mai redus de comune.

Fiind creat avand in vedere doar considerente legate de numarul redus de
angajati din raioane, sistemul sectoarelor prezenta mari dezavantaje in ceea ce
priveste desfasurarea activitatii de urmarire informativa, cauzate in principal de
numarul foarte mare de probleme de care trebuia sa se ocupe un singur angajat,
care au fost sporite continuu de la centru, iar pe deasupra si in paralel cu
pretentia organelor centrale si regionale ca angajatii din raioane sa faca rapoarte
cat mai amanuntite. Referitor la multitudinea si specificitatea aspectelor de care
trebuia sa raspundd un sectorist, meritd precizat faptul ca el era obligat sa
deschidd un dosar de obiectiv pentru fiecare comuna si sat din sector, de
asemenea pentru fiecare G.A.C., T.0.Z. sau S.M.T. (desigur daca ele existau), la
care se addugau si o multitudine de dosare de problema: legionari, P.N.T.,
P.N.L., culte-secte (si aici cu subprobleme pentru fiecare cult in parte daca era
cazul: greco-catolic, adventist, baptist, reformat etc.), chiaburi/,,exploatatori”,
deblocati, epurati, contraspionaj, categorii sociale, minoritati (daca existau),
aparat de stat, invatamant, manifeste-anonime etc. Fiecare dosar de obiectiv si
dosar de problema trebuia sa contind un istoric al obiectivului sau problemei,
planuri de masuri periodice, sinteze si pentru fiecare era necesara recrutarea de
informatori diferiti (carora de asemenea trebuie s le fie Intocmit un amanuntit
dosar de agent). Pe deasupra, ofiterul era obligat sa trimita rapoarte lunare pentru
fiecare dosar in parte, un exemplar sefului de raion si altul sefului fiecarui
serviciul regional pe linia ciruia sau cérora era intocmit raportul (spre exemplu,
daca un fost lider P.N.T. local si fost greco-catolic lucra in invatamant si avea
manifestari sau atitudinii antiregim sectoristul trebuia sa trimita rapoarte pe toate
cele trei linii). Ca si cum nu era suficientd aceastd situatie, nu de putine ori
sectoarele au fost prost trasate, astfel incat intre localitati era o distantd mare
(spre exemplu, in 1954, sectorul 3 din Sectia raionala Alba Iulia se intindea din
Vintu de Jos pana la Hépria, iar sectorul 4 din Henig pana la Mesentea cu un
bonus de latime de la Santimbru pana la Cisteiu de Mures), iar singurul mijloc
de locomotie pus la dispozitia sectoristilor de sefii Securitatii era mersul pe jos.

in astfel de conditii, in prima jumdtate a anilor ’50, activitatea informativa
a sectoristilor nici nu avea cum sa fie altcumva decat cum a fost, adicé infima si
foarte superficiald. Probabil fiindu-le foarte clar cd oricum nu aveau cum sa se
ocupe satisfacitor de toate problemele date in competentd, sectoristii se
multumeau sa depund o activitate minimala, limitdndu-se la simpla deschidere
formala a dosarelor de urmarire si la intocmirea planurilor de masuri (iar nu de
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putine ori nici macar pe acestea nu le faceau), planuri care erau reluate periodic
cu aceleasi tinte de atins intrucdt nu erau niciodata transpuse In practica.
Singurele momente in care sectoristii depuneau ceva activitate era atunci cand li
se solicita imperativ de la centru date privind un aspect anume din sectorul lor,
cand se mobilizau rapid sa raporteze ceva care sa aiba cat de cat o oarecare
substantd, dupa care ldsau iardsi problema in letargie. Munca lor se desfasura
asadar in salturi, in functie de cerintele momentului, fara o continuitate, o
sistematizare sau o cuprindere mai ampla.

In ceea ce priveste reteaua informativa, desi ordinele primite de la centru
prevedeau recrutarea a minim unui informator separat pentru fiecare dosar de
obiectiv sau problema, 1n practica sectoristii recrutau un numar foarte redus de
agenti — si aceia de slaba sau foarte slaba calitate — de la care apoi cereau note
informative referitor la toate problemele pe care le lucrau, indiferent daca
respectivul agent avea sau nu vreo contingentd cu acele aspecte. Desigur, cu un
astfel de ,,sistem”, datele obtinute nu erau decat de suprafaté, notorii, de regula
simple informatii biografice, zvonuri, ,,vorba satului”, un noian de maculatura
fara nici un fel de valoare informativa, care insa pentru sectoristi avea rolul
benefic de a da o minima substantd dosarelor deschise. Tot pentru a mima cét
mai eficient ,,munca” depusd, agentii recrutati erau trecuti ca fiind activi n
fiecare dosar in parte, ei fiind unii si aceiasi, desi directivele prevedeau ca ei
trebuia sa fie diferiti si sa se ocupe de un singur aspect informativ.

Consecinta acestor ,,metode” informative de lucru este vizibild in
rapoartele tuturor controalelor facute de D.R.S. Cluj sau Hunedoara in cele patru
raioane 1n prima jumatate a deceniului sase. Cu toate ca lipsuri majore au fost
descoperite intotdeauna peste tot, ,,premiantii” acestor practici in zona se pare ca
au fost ofiterii Sectiei raionale Aiud, al cdror ,,sistem novativ”’ (dar nu singular
pe tard) de nemunca a ldsat deseori perplexd conducerea D.R.S. Cluj. Edificator
este un raport din februarie 1953, cand la Aiud a venit in control insusi
loctiitorul sefului D.R.S. Cluj, cpt. Georgescu loan, care nu stia In ce ordine sa
enumere gravele deficiente constatate: ,,Supravegherea suspectilor identificati
este aproape iluzorie. Lucratorii operativi nu au organizat o supraveghere activa
sau chiar de suprafatd cand este cazul asupra suspectilor, din aceasta cauzi
lipsind materialul informativ in problemele respective”; ,,munca cu agentura se
mentine la un nivel scazut”; ,,toate dosarele informatorilor au lipsuri serioase (...)
se repeta fraze fara de rost si chiar se fac greseli politice grosolane (...) de multe
ori sunt fraze stalcite, fara continut si mai mult formal”; ,,materialul informativ
este aproape sau complet inexistent, iar putinele note informative sunt fara
valoare”; ,,studiile, rapoartele de investigatii, fisa biografica, toate sunt sablon,
abunda in expresii nepotrivite, contradictii intre cele ce se sustine la inceputul
studiului si la concluzii”. Controlul descoperise un singur lucru pozitiv in
activitatea cadrelor de Securitate din Aiud: ,tinuta tovardsilor este
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regulamentard, uniforma curati, se prezintd ostiseste”®®. Cu toate ci cpt.

Georgescu a dat indicatii ferme si concrete de remediere, peste doi ani situatia
era identica, Serviciul III din D.R.S. Cluj descoperind ca ofiterii corespondenti
de la Sectia raionald Aiud n-aveau nici o treabd cu urmarirea numerosilor fosti
lideri locali ai P.N.T. si cé desi stiau ca cca 300 dintre ei mai trdiau in raion,
luaserd ,,in evidentd” doar 15, dar fard a urmdri informativ nici unul dintre ei*.
La sesizarea Serviciului III, in 1955 la Aiud au fost trimisi in control doi ofiteri
ai Biroului Inspectii din D.R.S. Cluj, care au putut constata doar cd noianul de
lipsuri in activitatea cadrelor din raion se mentinea la aceleasi cote: ,,Verificind
modul cum se munceste cu agentura, constatim cad sunt lipsuri serioase.
Graficele de intélnire cu agentura nu sunt respectate, sunt cazuri multe la numar
cand unii informatori nu au material informativ din cauza ca lucratorii operativi
nu au tinut legétura cu ei sau informatorii nu s-au prezentat la intalnire”; ,,Unii
informatori, datoritd muncii defectuoase duse cu ei incd de la recrutare, nu se
prezintd la intlnire, refuza si colaboreze cu organele noastre, fapt ce face ca
reteaua informativa sa fie umflatd cu informatori necorespunzatori’; ,in cadrul
orasului Aiud, unde exista un numar insemnat de elemente legionare, deblocati,
P.N.T.-isti etc., munca informativi se desfagsoara la un nivel cu totul
necorespunzator, iar informatorii ce lucreaza in orag si obiectivele din cadrul
orasului duc o munca slaba (...) Situatia muncii informative din comunele
deservite de tovarasii sectoristi si unitatile socialiste — ca G.A.C. si G.A.S.,
S.M.T. — nu se deosebeste cu mult de situatia aratatd mai sus”; ,,Dosare de
urmdrire locald ce se gasesc 1n posesia tovardsilor sectoristi, Incadrarea lor
informativa lipseste complet, nu li se acordd o atentie cuvenita acestor dosare,
ele sunt lasate pe planul al doilea. Dam cazul tov It. Ilea, la care in evidenta apar
trei dosare de urmarire locald, insd el pand la acest control nici nu a avut
cunostintd de existenta acestor dosare, nemaivorbind de munca informativa ce
trebuia dusd™. Slt. Illea Andronic se pare ci era starul local la deldsare, el
uimindu-1 pana si pe seful D.R.S. Cluj, col. Nedelcu, care la o sedinta din 30 mai
1955 1l dadea ca exemplu negativ pe toata regiunea: ,,Tov. Ilea, in cinci luni de
zile de cand lucreaza in orasul Aiud n-a facut nimic, nu stie absolut nimic ce se
petrece in acest oras, ce fac legionarii, manistii, conducatorii de secte etc. Cum
se explica cd nu are nici o actiune?”*!. De prisos si mai amintim ca in schimb slt.
llea era apreciat de It. Tautan Valentin, seful Sectiei raionale Aiud, ca fiind unul
din putinii ofiteri care ,,pot fi citati cu exemple pozitive in munca (...) a dat

38 |oc. cit., dos. 13149, f. 393-399.

39 Dobre 2006, p. 394.

40 ACNSAS, fond Documentar, dos. 13169, f. 166-175.
41 | oc. cit., f. 162.
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dovadi de vointd in munci si de hotirare”*?, ceea ce ridicd serioase semne de

intrebare asupra activitatii desfasurate de colegii ofiterului, cu care-i compara.

La 15 mai 1953 organele teritoriale raionale ale Securitétii au fost din nou
reorganizate, aproape toate fiind crescute cu un rang. Modificarea nu era decét
consecinta fireasca a cresterii continue si a numarului de angajati din raioane si a
incadrarii efective a acestora In scheme. Desi numarul posturilor vacante pe tara
era inca foarte ridicat, de 30%, procentul scazuse substantial fata de situatia de la
inceputul lui 1951, iar pe deasupra trebuie luat in considerare si faptul cid in
aceasta perioada efectivele prevazute se dublaserd din nou, la 32323 posturi pe
tara®,

Prin aplicarea acestei masuri, Sectia raionald Alba lulia a devenit Serviciu
raional, iar birourile raionale Aiud, Campeni si Sebes au fost ridicate la rangul
de Sectii raionale. Modificarile au fost mai mult de titulaturd (ele atrdgand insa
dupd sine si majorarea aferentd a soldelor de functie ale tuturor angajatilor),
intrucat structura interna a organelor raionale n-a suferit mari modificari. La
Alba lulia, spre exemplu, Problemele Filaj si T.O. au fost ridicate la rang de
Grupa (forma sub-structurald ce a inlocuit Biroul in raioane), iar in restul
raioanelor singura schimbare a constituit-o suplimentarea numarului de
sectoristi, ceea ce a atras dupa sine cresterea numarului de sectoare si implicit o
restrangere a ariei acestora, ele fiind acum mai usor de acoperit nu doar din
punct de vedere fizic, dar chiar si informativ.

Serviciul raional Alba Iulia a fiintat numai pana la 11 iulie 1956, cand —n
urma reducerii substantiale a efectivelor Securititii (determinatd de relaxarea
temporara a represiunii ce a urmat Raportului secret al lui Hrusciov, dar si de
considerente economice) — a revenit la nivelul de Sectie raionald, pe care |-a
detinut pand in 1968. Situatia celorlalte trei raioane a fost insd mult mai
alambicata, ea reliefand din plin semi-haosul institutional care s-a manifestat in
istoria Securitdtii (modificarile structural-organizatorice succedandu-se periodic
la doi-trei ani, iar uneori chiar si mai des, ca si cum Securitatea si-ar fi cautat
permanent forma pana a fost desfiintatd), determinatd insd in ceea mai mare
parte de deciziile politice ale liderilor partidului, care au jonglat cu institutia in
functie de interesele lor politice de moment. Astfel, la 1 martire 1960, cand s-a
operat o noud diminuare semnificativd a numdrului angajatilor Securitatii
(reducerea din 1956 a fost rapid compensata in 1957 si 1958 printr-o crestere
substantiald a numarului de cadre, liderii P.M.R. temandu-se ca nu cumva si in
Roménia sa apard evenimente protestatare de amploare precum cele din
Ungaria), Sectiile raionale Aiud, Campeni si Sebes au revenit la rangul de Birou
raional. Nu pentru mult timp, la 1 august 1963 ele fiind iarasi ridicate la nivel de

42 |oc. cit., dos. 13149, f. 98.
43 Banu 2010, p. 119.
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Sectie raionald, conducerea P.M.R. cerand din nou cresterea numarului de
angajati ai Securitatii (aceasta Intrucdt acum liderii partidului pretindeau
institutiei nu doar sd acopere informativ toate structurile societatii romanesti, dar
si sa facd o supraveghere de calitate, iar cum nivelul de pregatire al cadrelor era
inca foarte precar, s-a decis surmontarea acestui neajuns printr-un numar mai
mare de cadre cu atributii informativ-operative).

Cadrele de conducere ale structurilor raionale (1952-1968)

Vom prezenta mai jos schemele nominale ale principalelor functii de
conducere din raioanele Alba Iulia, Aiud, Campeni si Sebes pana in anul 1968.

Sectia/Serviciul raional Alba Iulia:
> sef sectie/serviciu: 1t. maj. Banu Emeric (10 oct. 1951-1954), It. maj.
Staicu loan (1955-30 iunie 1956), cpt. Mihai Virgil (1 iul.-dec. 1956), It. maj.
Bartha Carol (dec. 1956-1958), It. maj. Safta Nicolae (1958-1 mai 1959, doar a
girat functia, care oficial era vacantd), cpt. Costea Cornel (15 aug. 1959-1 mai
1961); vacanta (1 mai 1961-30 iun. 1962), cpt. Minja Aurel (1 iul. 1962-30 apr.
1963) si cpt. Rotariu lulian (1 mai 1963-1968);
> loctiitor sef sectie/serviciu: It. Staicu loan (1953-1954), It. maj. Tatu
loan (1955-1 mai 1958), It. maj. Safta Nicolae (1 mai 1958-1 mai 1959), cpt.
Boian Viorel (1 aug. 1959-30 apr. 1963) si cpt. Chealda Vasile (1 mai 1963-
1968);
> sef Grupa II Contraspionaj: slt. Bordi Dionisie (1953), It. maj. Staicu
Gheorghe (1958);
> sef Grupa III Informatii interne: slt. Cormos Petru (1952-1953), It. Pavel
Simion (1953-1956), It. Furca Ignat (1956-1958), cpt. Planicek Constantin
(1958- 1960), cpt. Keresztes Martin (1963-1968);
> sef Grupa IV Contrasabotaj: slt. Comsa Aurel (1952-1953), slt. Rusu
Vasile (1953-1954), It. maj. Keresztes Martin (1960-1961);
> sef Grupa VII Filaj (S.0.): It. Dobocan losif (1953), It. maj. Ardeleanu
losif (1954-1955), It. Geber Francisc (1957-1958), slt. Vug Viorel (1959-1961),
cpt. Bogos Lazar (1962-1964).

Biroul/Sectia raionala Aiud:
> sef birou/sectie: It. Istvan Edmund (1 dec. 1951-28 febr. 1953), It.
Tautan Valentin (1 mart. 1953-1956), cpt. Rusu Grigore (1 iul. 1956-30 sept.
1966) si It. maj. Popa Emanoil (1966-1968);
> loctiitor sef birou/sectie: plt. Munteanu Teodor (1951-1953), It. Nicoara
Petre (1953-1955), It. maj. Lorincz Sigismund (1957-31 ian. 1959), vacanta
(1969-1960); desfiintata (1 martie 1960-1 dec. 1962)*, cpt. Covaci loan (1 dec.
1962-31 aug. 1964), mr. Nodit Ioan (1 sept. 1964-1966) si It. maj. Lungu Aurel
(1 nov. 1966-1968);

4 ACNSAS, fond DMRU a M.1., dos. 7382, vol. 2, f. 280.
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> sef Problema II: It. maj. Laposi Sigismund (1956), 1t. Frent Victor
(1957-1958), It. maj. Covaci loan (1958-1962 si 1964-1968).

Biroul/Sectia raionala Campeni:
> sef birou/sectie: 1t. Crisan Iuliu (1951-1953), It. Bartha Alexandru
(1953-30 iun. 1956), It. maj. Cretu Simion (1 iul. 1956-1957), It. maj. Muntean
Teodor (1 oct. 1957-30 sept. 1962), cpt. Moraru Moise (1 oct. 1962-30 iun.
1966) si It. maj. Scrob Dumitru (1 iul. 1966-1968);
> loctiitor sef birou/sectie: It. Bartha luliu (1952-1953), It. Blejan Vasile
(1953-1954), slt. Bustan Traian (1954); vacantd (1956-1961), It. maj. Briciu
Remus (1 aug. 1961-31 aug. 1964) si It. maj. Suardsan Alexandru (1 sept. 1964-
1968);
> sef Problema IlI: slt. Scrob Nicolae (1952), It. Nicoara Ioan (1957-
1958); It. maj. Ianc Laurentiu (1958-1960).

Biroul/Sectia raionala Sebes:
> sef birou/sectie: 1t. Rusu Nicolae (1952-15 mai 1953), It. Comsa Aurel
(15 mai 1953-15 aug. 1954), cpt. Hateganu Ioan (1954-1958), cpt. Olteanu Emil
(1958-30 nov. 1961), cpt. Rotaru Constantin (1 dec. 1961-1 aug. 1963) si cpt.
Rizoiu Constantin (1 aug. 1963-18 febr. 1968);
> loctiitor sef birou/sectie: 1t. Ardeleanu Alexandru (1952-mai 1954), It.
maj. Comsa Aurel (15 aug. 1954-1 mai 1958), cpt. Rusu Nicolae (1 mai 1958-1
mart. 1960), desfiintata (1 mart. 1960-1 aug. 1963) si apoi vacanta (1 aug. 1963-
15 dec. 1964)*, mr. Silisteanu Damaschin (15 dec. 1964-1967);
> sef Problema I11: cpt. Molnar Alexandru (1956-1957), It. maj. Ardeleanu
Alexandru (1957-1958), It. major Codrut Gheorghe (1959-1960), cpt. Boian
Viorel (1961-1962).

in ceea ce priveste profilul acestor sefi de structuri, nu vom intra in foarte
multe amanunte, preferand sa ne oprim asupra situatiei de la raionul Sebes, pe
care-o consideram edificatoare:
> primul sef, It. Rusu Nicolae, avea mai multe rude ,cu un trecut
necorespunzator” din punct de vedere politic, printre care si un cumnat fost
membru F.D.C. care in 1950-1954 a fost inchis pentru ca activase intr-0
,»organizatie contrarevolutionard”. Situatia a fost descoperita insa abia in 1958,
cand ofiterul era sef al Sectiei raionale Ilia, consecinta fiind ca a fost retrogradat
loctiitor sef raion la Sebes. Ofiterul a depus rapid eforturi represive pentru a se
,reabilita”, un referat din 1959 ardtand ca ,,una dintre actiunile pe care le-a avut
s-a soldat cu arestarea individului urmarit”, iar ,,in prezent ajuta la stringerea
probelor necesare trimiterii in justitie a unui grup iehovist din Daia™. La 1

45 | oc. cit, f. 295.
46 |_oc. cit., dos. 7370, vol. 18, f. 534-535,
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martie 1960, functia de loctiitor a fost insd desfiintata, iar el a fost mutat la
Militie, dar a refuzat transferul, asa cd a fost trecut in rezerva®’;

> It. Comsa nu avea probleme ,,de dosar”, dar in 1954 a fost retrogradat
pentru cd ,,a obtinut rezultate minime in raport cu cerintele muncii noastre”, iar
sanctiunea se pare cé l-a dezechilibrat din punct de vedere emotional, deoarece
pentru a se echilibra ,,a inceput sa bea bautura tare” si cu timpul s-a axat pe
aceasta activitate, neglijandu-si complet atributiile de serviciu (,,lucreazd mult
sub nivelul cerintelor”, ,planurile de munca le intocmea formal”, ,nu a luat
masuri de a lucra calificat, nu instruia si ajuta subordonatii, lasandu-i sa lucreze
fiecare cum vor”), cauza nefiind alta decat faptul ci ,,in nenumarate randuri a
venit 1n stare de ebrietate la serviciu”. Pentru a Intregi tabloul, ofiterul a fost ales
si secretar al organizatiei P.M.R. a cadrelor de Securitate din raion, ,,sarcind de
care nu s-a achitat sub nici o forma, lasand lucrurile sa se desfasoare la voia
intamplarii”. Comportamentul sau a fost trecut cu vederea pana in 1959, cand a
fost trimis de un superior cu o sarcind urgenta la Procuratura Deva, ,,iar el in loc
sa mearga la Procuratura a mers si s-a imbdtat, intorcandu-se seara la serviciu
beat”. Abia acum a observat Sectia Cadre a D.R.S. Hunedoara ci ofiterul ,,este
un decazut din punct de vedere moral, un betiv recidivist, neglijent,
dezorganizat, lipsit de cel mai elementar simt al bunei cuviinte si fara nici un pic
de constiintd” si a cerut scoaterea lui din Securitate, aprobatd imediat de
Driaghici®®, care nu suporta nici betivii si nici indolentii;

> initial cpt. Olteanu ,,si-a mManifestat nemultumirea fatd de mutarea la
Sebes”, el fiind pana atunci loctiitor al sefului Sectiei II Contraspionaj a D.R.S.
Hunedoara si probabil spera sd preia conducerea intregii sectii, dar a inteles ca
numai prin munca de calitate se poate remarca, asa cd ,,a recrutat unii agenti buni
si a intensificat lupta Tmpotriva elementelor dusmanoase, in perioada anilor
1958-1959 au fost arestate mai multe elemente ostile”. Timp de un an a fost insa
bolnav, iar cand s-a Intors n-a mai avut asa mare chef sa-si riste sanétatea pentru
regim, mai ales ca sarcinile primite de la centru crescusera substantial, nu doar
ca volum, cat si ca pretentie de calitate, iar el ,,a inceput sa se vaicareasca” si
,»,mai multe luni la rand (...) raionul Sebes s-a situat printre colectivele codase din
regiune”. Atentionat de conducerea D.R.S. Hunedoara, ofiterul si-a schimbat
atitudinea si in 1961 era laudat pentru ca ,,in sectorul de care raspunde personal a
luat o serie de masuri bine gandite, care au dus la descoperirea unui grup de
elemente dusmanoase care activau organizat in orasul Sebes, aceste elemente au
fost recent arestate si urmeaza sa fie trimise In justitie”. Cadristii de la D.R.S.
Hunedoara se pregateau sa-1 promoveze, cand verificarea mai atenta a rudelor lui
a scos la iveala faptul ca multe dintre ele activasera in Miscarea Legionara,

47 Loc. cit., dos. 7372, vol. 18, f. 101.
48 |_oc. cit., dos. 7.370, vol. 25, f. 235-237.
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P.N.T. sau P.N.L., un var al sotiei fusese condamnat politic, iar pe deasupra
ofiterul 1si vizita deseori un unchi fost sef de cuib. Cu astfel de ,,culpe” in mod
normal un ofiter era disponibilizat, dar cum sefii Securitatii aveau nevoie si de
cadre care sa munceasca eficient, el a fost doar transferat sef Sectia ,,C”
Evidentd operativd a D.R.S. Hunedoara*, pentru ca in 1968 si fie numit sef
Sectia III Contraspionaj la 1.S.J. Alba, la conducerea careia s-a aflat pana in
deceniul noua;

> un sef eficient se pare ca a fost si cpt. Rotaru, conducerea D.R.S.
Hunedoara apreciind faptul cd in perioada in care el a condus raionul Sebes ,,si-a
creat o agenturd capabild, cu care lucreazd bine baza operativa existenta,
obtindnd materiale informative de valoare, actiunile duse mpotriva elementelor
urmdrite sunt lucrate cu mult simt de raspundere, intreprinzdndu-se in ele masuri
bine gandite”, iar pe deasupra muncea ,,chiar si peste orele de program”®’. Nu ne
este clar motivul pentru care in 1963 a fost retrogradat sef Problema Inspectii din
D.R.S. Hunedoara (foarte probabil o abatere comportamentala grava), functie pe
care 1nsd sefii lui l-au plasat pentru a beneficia de calitdtile ce le avea pentru
munca de Securitate, inspectiile avand sarcina de a indruma si controla
activitatea informativ-operativa desfasurata de ofiterii din regiune;

> o activitate profesionald eficientd credem ca a depus si cpt. Rizoiu,
pentru ca altfel nu ne putem explica cum au fost complet ignorate gravele si
notoriile abateri comportamentale pe care le-a avut si care oficial au iesit la
iveald abia in 1970 si chiar si atunci numai dupa se un ofiter al 1.S.J. Alba a
trimis un denunt catre conducerea Securitatii. Controlul efectuat a aratat cd la
mijlocul deceniului sapte ofiterul facea la Sebes absolut tot ce dorea el si
dorintele acestuia nu erau deloc uzuale. Mai exact, el era o combinatie exploziva
de mare petrecaret, solid consumator de bauturi alcoolice si incurabil afemeiat,
totul bine amorsat cu functia pe care-o detinea, fiind practic cel mai important
om din raion. In mod concret, cpt. Rizoiu ,,a organizat unele petreceri cu
subordonatii in diferite localuri din cadrul raionului”, terminate cu bine doar cele
»la care a avut o comportare nedemna”, pentru ca uneori — desi era casatorit — nu
ezita sd aiba relatii sexuale cu dame amatoare de distractii chiar in incinta
localurilor unde chefuiau. in 1963, abia instalat sef, a pus ochii pe sotia unui
subofiter de Militie si ,,s-a dus la domiciliu (...) in timp ce subofiterul se afla in
serviciul de noapte, incercand sa aiba relatii intime cu sotia acestuia; ca urmare a
tipetelor femeii, ofiterul a trebuit sa iasa din casa intr-o tinutd sumara, fapt ce a
creat discutii la adresa lui”. Fiind un ofiter creativ, a invatat din esec si-a decis sa
abordeze o subordonatd necdsatoritd, cu care intretinea relatii extraconjugale
regulate si care ulterior i-a devenit a doua sotie, dupd ce-a lasat-o insircinata

49 |_oc. cit., dos. 7375, vol. 32, f. 610-612.
50 | oc. cit., f. 640.
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(dar asta numai dupa ce-a reusit sa obtina divortul mobilizandu-si subordonatii
sd giseascd probe pentru procesul contra primei sotii). in paralel, la petrecerile
pe care le organiza cu subalternii — tinute uneori si la domiciliile acestora —
aducea prostituate (,,femei cunoscute cu comportari imorale”) locale sau
importate de la Deva si ,,intr-o stare avansatd de ebrietate, a intretinut relatii
intime cu ele, compromitdndu-se fatd de subordonati”. Nu doar cd in acea
perioada nu a fost niciodata pedepsit (asa se si explica de ce a perseverat in
nazdravanii), dar si sanctiunea din 1970 — cand ofiterul era adjunct al sefului
Serviciului I Informatii interne la 1.S.J. Alba — a fost mai mult formala:
amanarea pe timp de un an de la avansarea in grad®..

Ramanand in aceeasi arie, dorim sa prezentam si cazul cpt. Moraru Moise,
seful Sectiei raionale Campeni, atat pentru ca prezinta unele sinonimii cu cazul
cpt. Rizoiu, cat si pentru cd ne permite sd reliefdm si un aspect mai putin
cunoscut care si-a pus uneori amprenta asupra politicii de cadre a Securitatii, si
anume acela al masurilor luate ca efect al denunturilor unor alte cadre de
Securitate. In 1962, cand a fost numit sef la Campeni, cpt. Moraru a fost
promovat de sefii D.R.S. Cluj intrucat desfiasura o activitate profesionala
apreciatd ca bund (avea multe actiuni de urmdrire deschise si recrutase multi
agenti), nedandu-se prea mare atentie faptului ca ,,in timpul scolaritatii a fost un
elev mediocru”. Totul parea a merge bine si conducerea D.R.S. Cluj era
multumita de rapoartele primite de la Campeni, pana ce in 1965 un subordonat al
cpt. Moraru (It. Ionitd Paul) a trimis o anonima la C.C. al P.M.R. in care reliefa
abaterile sefului sau. lar acestea erau multe si unele foarte grave: intretinea
relatii extraconjugale cu diferite femei chiar in biroul sdu (pe unele
,»convingandu-le” sa accepte prin santajarea cu diverse date aflate pe cale
informativa de subordonati); betii repetate, prin care ,,s-a compromis in public”;
folosea masina unitatii pentru transportarea a diverse materiale in beneficiul
personal si nu ezita sa falsifice foile de parcurs pentru a beneficia si financiar de
aceste malversatiuni; a dat masina Securitatii si in folosinta unor profesori de la
liceul din oras, pentru ca in schimb acestia sa-1 promoveze clasele XI-XII, care-i
lipseau sd aiba liceul absolvit cum cerea conducerea Securitatii (urmase doar
scoala profesionald); pe deasupra a fost prins si de un militian in timp ce pescuia
fard permis. In 1966, terminand verificarile, Sectia Cadre a D.R.S. Cluj a
concluzionat ca abaterile ofiterului ,,au constituit un exemplu negativ pentru
subordonati, care (...) au comis la randul lor fapte grave” si l-a sanctionat cu

retrogradarea ca ofiter I pentru ,,relatii imorale cu diferite femei”®,

51 | oc. cit., dos. 7393, vol. 2, f. 236-239.
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Concluzii

Dupa cum am putut observa, in decada 1948-1968 structurile de
Securitate de pe teritoriul actual al jud. Alba au cunoscut dese modificari, atat
privind forma (judetene, raionale, birouri, sectii), cit si in ceea ce priveste
compartimentele lor interne sau unitatile regionale superioare din care au facut
parte. Spre deosebire de numarul mare de directii centrale axate pe diverse
probleme, in judete sau raioane au existat putine astfel de structuri
corespondente. Intotdeauna si peste tot au existat insa sub-structuri de Informatii
interne, care desfasurau principald activitate informativ-operativa a Securitatii in
interiorul tarii, ocupandu-se de urmadrirea tuturor categoriilor de persoane
considerate de P.M.R. a fi ostile sau potential ostile regimului comunist; fosti
legionari, fosti membri P.N.T., P.N.L., P.S.D.I., membri §i sprijinitorii grupurilor
de rezistentd armata, fosti credinciosi greco-catolici, epurati etc. De asemenea,
aproape peste tot au existat si sub-structuri de Contrasabotaj, menite sa previna
eventuale acte de subminare a economiei. Din 1951 in raioane au fost create si
compartimente de Contraspionaj, dar ele nu au fiintat peste tot si in toatd
perioada pana in 1968.

Partial si din cauza acestor periodice modificari organizatorice, activitatea
informativ-operativa a Securitdtii in zona s-a desfasurat la cote relativ reduse n
perioada 1951-1968. Aceasta situatie a urmat totusi unui varf de mare intensitate
represiva din anii 1948-1951, cand nu doar ca au fost operate sute de arestiri,
dar au existat si destul de numeroase cazuri in care cadrele de Securitate au
executat extrajudiciar persoane care se opuneau regimului comunist. De
asemenea, tot in acesti ani de inceput ai Securitatii, organele din zona ale
institutiei au reusit sa descopere si sa distrugd principalele grupuri de rezistenta
armata care-au activat in aria lor de responsabilitate (mr. Dabija, Maxim, Stefan
Popa), precum si sa-si aduca aportul — pe partea represiva — la transpunerea n
practica a desfiintarii Bisericii Greco-catolice si a colectivizarii fortate si predarii
cotelor obligatorii. Dupa 1951, cand activitatea represiva directd a Securitatii din
zona actuald a judetului Alba a mai scazut in intensitate (societatea locala fiind
practic ingenuncheata dupa valurile de violenta din 1949-1950), s-a trecut la un
control prin supraveghere informativa. Numarul redus de angajati, nivelul scazut
de pregatire al acestora, abaterile lor comportamentale si lipsa unor cadre de
conducere de valoare (deficientele lor fiind uneori mai mari decat ale
subordonatilor) au facut ca urmarirea informativa si actiunile operative in zona
sa fie destul de reduse ca intensitate, desfasurandu-se uneori si pe alocuri la cote
minime (precum la Aiud Tn 1953-1955). Nu credem insa ca acest ultim aspect i-
ar fi deranjat cumva pe locuitorii din acea perioada ai zonei, care cu sigurantd au
apreciat inactiunea si deldsarea unora dintre cadrele locale de Securitate.
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Cadre Policy and Structure of the Securitate Bodies on the Current Territory of Alba
County (1948-1968)
ABSTRACT

Our study is a scientific undertaking by which we wish to make available a work tool to
the researchers interested in local issues associated with the history of the Communist period,
mainly those whose studies also present data on the interference of the Securitate bodies.
Similarly, the material also wishes to be one of local history (county), having the purpose of
increasing the level of historical knowledge based on the subject of Alba county during the
Communist period.

The study mainly focuses on detailing the organisation of the Securitate on the current
territory of Alba County in the first two decades of the Communist regime. We consider both the
territorial structures (county bodies and then district-related) and sub-structural departments
within them. At the same time, the material is complemented by presentment of the informative or
operative features of departments referred to and presentation of officers or non-commissioned
officers that led them throughout time. Between 1948 and 1968, the structural forms of the
Securitate in the remembered area underwent frequent modifications, triggered both by the four
administrative-territorial reorganisations of the country (which caused that the current territory of
Alba County to be successively and/or at the same time on the territory of five regions: Sibiu,
Cluj, Hunedoara, Mures and Stalin/Brasov) as well as the two reorganisations of the Securitate
bodies throughout the country. Similarly, in the first part of the study, we also detailed the
organisation of Siguranta (intelligence service) in the same area, between 1945 and 1948.

In 1948, when D.G.S.P. (General Directorate for the Security of the People) was
established, in the area were set up S.J.S.P. Alba (Alba County Department of the Security of the
People) and S.J.S.P. Tarnava Micéd (Tarnava Mica County Department of the Security of the
People), both subordinated to D.R.S.P. Sibiu (Sibiu Regional Directorate of the Security of the
People). In its turn, S.J.S.P. Alba had the authority over Abrud, Aiud and Sebes Bureaus, while
Campeni and Réazboieni Bureaus belonged to S.J.S.P. Turda and Cugir Bureau to S.J.S.P.
Hunedoara. In 1951, in the area were established the Alba lulia District Department and Aiud,
Blaj, Campeni and Sebes District Bureaus. From 1952 and until 1968, only four districts existed:
Alba lulia, Aiud, Campeni and Sebes, whose structural rank varied upwards and downwards from
bureau to department and/or service over time.

Also existed variations as concerns the internal departments of county/district structures
from the area, yet without being significant. Always and all over existed sub-structures of
Domestic intelligence, that carried out the main informative-operative activity of the Securitate
inland. To these, added departments of Counter-Sabotage, Investigations and Counter-Espionage,
yet they did not exist all over and during the whole period until 1968.

In parallel with the development of organisational modifications, we also presented
more aspects of the cadre policy, focusing mainly on leading cadres, as they have significantly
left a mark also on how subordinated employees carried out their activity. Similarly, we also
emphasised the presentation of some cadres that were rapidly promoted after they “distinguished”
by violent, repressive activities that they participated in, inclusively extrajudicial killings.
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